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Contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti delle imprese di viaggi e turismo —
Accordo del 28 maggio 2020 in materia di premio di risultato

Come noto, il 24 luglio 2019 la FIAVET, la FILCAMS — CGIL, la FISASCAT — CISL e la UILTUCS — UIL hanno
stipulato I'accordo per il rinnovo del CCNL per i dipendenti delle imprese di viaggi e turismo, il quale ha
previsto un premio di risultato per i lavoratori di aziende che non rientrano nel campo di applicazione di un
accordo territoriale o aziendale sottoscritto dopo il 1° luglio 1993 (art. 13 del CCNL).

In ragione dell'emergenza sanitaria in corso e della conseguente crisi che ha colpito il settore del turismo,
le parti sociali hanno deciso di rinviare dal 30 aprile 2020 al 30 novembre 2020 il termine entro il quale
stipulare un accordo sul premio di risultato e, in caso di mancata definizione, i relativi importi previsti dal
CCNL in oggetto saranno erogati con la retribuzione di dicembre 2020 in luogo di quella di maggio 2020.

Da ultimo, ricordiamo che le parti sociali avevano gia deliberato di riniviare I'erogazione della seconda
tranche dell' unatantum da marzo 2020 al novembre 2020; sul punto, si rimanda alla nostra circolare dell’8

maggio scorso.

A disposizione per ogni eventuale necessita, porgiamo i nostri migliori saluti.
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