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Assago, 27 aprile 2021 

 
Decreto Legge n. 52 del 22 aprile 2021: procedura semplificata di comunicazione dello smart 
working 
 
Segnaliamo che con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 (c.d. “Decreto 
Riaperture”) recante "Misure urgenti per la graduale ripresa delle attività economiche e sociali nel rispetto delle 
esigenze di contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19" è stata prevista, tra le altre misure, la 
proroga dello stato di emergenza al 31 luglio 2021 (art. 10, comma 1) e conseguentemente, è stato 
esteso al 31 luglio 2021 il termine per l'utilizzo della procedura semplificata di comunicazione dello 
smart working di cui all'art. 90, commi 3 e 4, del D.L. 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni in 
L. 17 luglio 2020, n. 77. 
 
Qualora la Vostra società intenda avvalersi della suindicata proroga riguardante la procedura semplificata di 
comunicazione dello smart working, chiediamo cortesemente volerlo comunicare al nostro ufficio pratiche 
amministrative. 
 
A disposizione per ogni eventuale necessità si porgono i migliori saluti. 
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