
Spett.le
Società
Alla c.a. dell’Amm.ne del Personale

Assago (MI), 29 novembre 2024

REGOLARITÀ CONTRIBUTIVA: l’INPS RILASCIA LA PROCEDURA VE.R.A. E SIMULAZIONE DURC

Segnaliamo che, con il Messaggio n. 3662 del 5 novembre 2024, l’INPS informa circa il rilascio della
Piattaforma Unica per la verifica e gestione interattiva della regolarità contributiva, il cui utilizzo favorirà una
differente modalità di gestione della posizione contributiva, sia da parte degli intermediari che da parte delle
Strutture territoriali dell’Istituto.

Tale procedura è stata realizzata al fine di rendere possibile al titolare o al legale rappresentante dell’azienda
e al suo intermediario, in possesso della specifica profilazione “Delega master”, la consultazione e gestione
anticipata delle situazioni di irregolarità contributive.

VE.R.A./SIMULAZIONE DURC
La procedura Ve.R.A. è composta da due sezioni di seguito riepilogate:

Verifica regolarità (Ve.R.A.) Simulazione Durc

Utile alla consultazione delle evidenze riferite alla
posizione contributiva, per la sistemazione di
eventuali anomalie (indipendentemente dalla
rilevanza ai fini del rilascio del Durc).

Permette la simulazione dell’esito automatico della
regolarità ai fini del DURC, agevolando
l’individuazione delle evidenze ostative al rilascio
della regolarità automatica che, se non gestite
anticipatamente, determinano l’emissione dell’invito
a regolarizzare in fase del procedimento di verifica
della regolarità contributiva nell’ambito della
procedura Durc on Line.

Secondo quanto affermato dall’INPS, tale procedura potrà consentire di:
➔ gestire con tempistiche più ampie di quelle previste dall’invito a regolarizzare le irregolarità segnalate;
➔ ridurre i solleciti e le contestazioni;
➔ favorire la collaborazione proattiva tra l’Istituto e i soggetti contribuenti e i loro intermediari;
➔ incrementare il rilascio dei Durc regolari in automatico.
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DELEGA MASTER
Per consentire la verifica e la gestione interattiva della regolarità contributiva tramite un intermediario
abilitato, l’INPS ha istituito una nuova tipologia di delega, denominata “Delega Master”, con il quale il
delegato ha la possibilità di:
1. consultare le evidenze dell’intera posizione identificata dal codice fiscale per la sistemazione delle

eventuali anomalie presenti in ogni Gestione, ivi compresa la sussistenza di partite a debito o a credito
non ancora notificate;

2. procedere all’attivazione dei processi di regolarizzazione dei debiti contributivi;
3. ricevere la notifica di “Pre-durc” per tutte le aziende per le quali si è richiesto un Durc, con esito

regolare, 30 o 15 giorni prima della fine di validità del Documento.

La Delega Master non incide sul sistema delle deleghe operative già attribuite sulle singole posizioni
contributive agli intermediari eventualmente diversi dal titolare di tale delega.

***

In virtù di quanto sopra, Vi informiamo che, nei prossimi giorni, sarete contattati dai referenti dell’ufficio
Pratiche Amministrative al fine di perfezionare le procedure necessarie all’attivazione della Delega Master.

A disposizione per ogni necessità in merito porgiamo i nostri migliori saluti. 

Consulenti
(non firmata in originale in quanto trasmessa a mezzo e-mail)
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