
 

 
 
 
 
Spett.le  
Società 
Alla c.a. dell’Amm.ne del Personale  
 
 

 
Assago (MI), 17 giugno 2026 
 
CCNL ASSICURAZIONI ANIA - CNEL J121 - IPOTESI DI ACCORDO DEL 13 MAGGIO 2026 

 

In data 13 maggio 2026 ANSA, insieme alle OO.SS. FIRST – CISL, FISAC – CGIL, FNA, SNFIA e UILC hanno 

stipulato l’ipotesi di accordo per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro le imprese di 

assicurazione ed il personale dipendente non dirigente (CNEL J121), scaduto il 31 dicembre 2024. 

 

Di seguito segnaliamo le novità più rilevanti relative al solo personale amministrativo, suddivise per 

argomento. 

 
1.​ DECORRENZA E DURATA; 
2.​ MINIMI CONTRATTUALI; 

3.​ UNA TANTUM;  

4.​ UNA TANTUM PREVIDENZA; 

5.​ INDENNITÀ DI CARICA FUNZIONARI; 

6.​ INDENNITÀ ECONOMICA PER IL 6° LIVELLO QUADRO; 

7.​ WELFARE; 

8.​ PERMESSI E VOLONTARIATO; 

9.​ MALATTIA. 
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1.​ DECORRENZA E DURATA 

Il nuovo contratto avrà durata dal 13 maggio 2026 al 31 maggio 2028, sia per la parte economica sia 

normativa.  

 

2.​ MINIMI CONTRATTUALI 

Con l’accordo in commento, le Parti hanno stabilito un adeguamento dei minimi tabellari in 3 tranches con 

scadenze gennaio 2026, gennaio 2027 e gennaio 2028. Di conseguenza, i nuovi importi dei minimi tabellari 

assumeranno i valori di seguito indicati:  
 

PERSONALE AMMINISTRATIVO GIÀ IN FORZA AL 18 DICEMBRE 1999  

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2026 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2 2.906,31 2.455,37 2.300,90 2.170,82 1.989,75 1.817,76 1.724,19 

2 3-4 2.998,59 2.528,69 2.367,07 2.229,84 2.044,83 1.863,54 1.768,18 

3 5-6 3.090,87 2.602,01 2.433,23 2.288,85 2.099,91 1.909,32 1.812,18 

4 7-8 3.183,15 2.675,34 2.499,40 2.347,87 2.154,99 1.955,10 1.856,17 

5 9-10 3.275,43 2.748,66 2.565,57 2.406,88 2.210,07 2.000,89 1.900,17 

6 11-12 3.367,71 2.821,98 2.631,74 2.465,90 2.265,15 2.046,87 1.944,16 

7 13-14-15 3.470,72 2.913,19 2.713,29 2.539,93 2.332,04 2.101,39 1.988,51 

8 16-17-18 3.573,73 3.004,39 2.794,84 2.613,97 2.398,92 2.156,11 2.032,86 

9 19-20-21 - 3.095,60 2.876,39 2.688,01 2.465,80 2.210,84 2.077,21 

10 22-23-24 - 3.186,81 2.957,94 2.762,05 2.532,69 2.265,56 2.121,56 

11 25-26-27 - 3.278,01 3.039,49 2.836,09 2.599,57 2.320,29 2.165,91 

12 28-29-30 - 3.369,22 3.121,04 2.910,12 2.666,46 2.375,01 2.210,27 

13 oltre - 3.460,42 3.202,59 2.984,16 2.733,34 2.429,73 2.254,62 

 

Gli arretrati spettanti a partire dall’1° gennaio 2026 - che saranno erogati entro e non oltre il 31 luglio 2026 - 

saranno rapportati al periodo di servizio prestato a partire dal suddetto 1° gennaio 2026. Ai fini 

dell’erogazione sia degli aumenti retributivi e sia degli arretrati, il personale dipendente dovrà essere in 
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servizio sia alla data di stipula del presente CCNL sia alla data di effettiva erogazione delle somme sopra 

indicate.  

 

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2027 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2 3.020,74 2.552,04 2.391,49 2.256,29 2.068,09 1.889,33 1.792,07 

2 3-4 3.116,65 2.628,25 2.460,26 2.317,63 2.125,33 1.936,91 1.837,80 

3 5-6 3.212,56 2.704,46 2.529,03 2.378,97 2.182,58 1.984,50 1.883,52 

4 7-8 3.308,48 2.780,67 2.597,81 2.440,30 2.239,83 2.032,08 1.929,25 

5 9-10 3.404,39 2.856,88 2.666,58 2.501,64 2.297,08 2.079,67 1.974,98 

6 11-12 3.500,30 2.933,09 2.735,36 2.562,98 2.354,33 2.127,25 2.020,70 

7 13-14-15 3.607,36 3.027,88 2.820,12 2.639,93 2.423,85 2.184,12 2.066,80 

8 16-17-18 3.714,43 3.122,68 2.904,88 2.716,89 2.493,37 2.241,00 2.112,90 

9 19-20-21 - 3.217,48 2.989,64 2.793,84 2.562,88 2.297,88 2.158,99 

10 22-23-24 - 3.312,27 3.074,39 2.870,79 2.632,40 2.354,76 2.205,09 

11 25-26-27 - 3.407,07 3.159,15 2.947,75 2.701,92 2.411,64 2.251,19 

12 28-29-30 - 3.501,87 3.243,91 3.024,70 2.771,44 2.468,52 2.297,29 

13 oltre - 3.596,66 3.328,68 3.101,65 2.840,95 2.525,40 2.343,30 

 
 

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2028 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2 3.112,28 2.629,38 2.463,96 2.324,66 2.130,76 1.946,58 1.846,38 

2 3-4 3.211,10 2.707,89 2.534,82 2.387,86 2.189,74 1.995,61 1.893,49 

3 5-6 3.309,91 2.786,41 2.605,67 2.451,06 2.248,72 2.044,63 1.940,60 
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4 7-8 3.408,74 2.864,93 2.676,53 2.514,26 2.307,71 2.093,66 1.987,71 

5 9-10 3.507,55 2.943,45 2.747,39 2.577,45 2.366,69 2.142,69 2.034,83 

6 11-12 3.606,37 3.021,97 2.818,25 2.640,65 2.425,68 2.191,71 2.081,94 

7 13-14-15 3.716,68 3.119,64 2.905,58 2.719,94 2.497,30 2.250,31 2.129,43 

8 16-17-18 3.826,99 3.217,31 2.992,91 2.799,22 2.568,93 2.308,91 2.176,93 

9 19-20-21 - 3.314,98 3.080,24 2.878,50 2.640,55 2.367,52 2.224,42 

10 22-23-24 - 3.412,65 3.167,56 2.957,79 2.712,17 2.426,12 2.271,91 

11 25-26-27 - 3.510,32 3.254,89 3.037,08 2.783,80 2.484,72 2.319,41 

12 28-29-30 - 3.607,99 3.342,22 3.116,36 2.855,43 2.543,32 2.366,91 

13 oltre - 3.705,66 3.429,55 3.195,64 2.927,05 2.601,92 2.414,40 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO ASSUNTO DAL 18 DICEMBRE 1999 

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2026 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2-3-4 2.906,31 2.455,37 2.300,90 2.170,82 1.989,74 1.817,76 1.724,19 

2 5-6-7 3.001,64 2.531,73 2.372,45 2.238,33 2.051,62 1.874,29 1.777,81 

3 8-9-10 3.096,97 2.608,09 2.444,01 2.305,84 2.113,50 1.930,82 1.831,44 

4 11-12-13 3.192,29 2.684,45 2.515,57 2.373,36 2.175,38 1.987,36 1.885,06 

5 14-15-16 3.287,62 2.760,82 2.587,12 2.440,87 2.237,27 2.043,89 1.938,68 

6 17-18-19 3.382,95 2.837,18 2.658,68 2.508,38 2.299,15 2.100,42 1.992,30 

7 20-21-22 3.478,27 2.913,54 2.730,24 2.575,89 2.361,03 2.156,95 2.045,92 

8 23-24-25 3.573,60 2.989,90 2.801,80 2.643,40 2.422,91 2.213,48 2.099,55 

9 26-27-28 - 3.066,26 2.873,36 2.710,92 2.484,79 2.270,01 2.153,17 

10 29-30-31 - 3.142,62 2.944,92 2.778,43 2.546,67 2.326,55 2.206,79 

11 32-33-34 - 3.218,98 3.016,47 2.845,94 2.608,55 2.383,08 2.260,41 

12 oltre - 3.295,35 3.088,03 2.913,45 2.670,43 2.439,61 2.314,03 
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Gli arretrati spettanti a partire dall’1° gennaio 2026 - che saranno erogati entro e non oltre il 31 luglio 2026 - 

saranno rapportati al periodo di servizio prestato a partire dal suddetto 1° gennaio 2026. Ai fini 

dell’erogazione sia degli aumenti retributivi e sia degli arretrati, il personale dipendente dovrà essere in 

servizio sia alla data di stipula del presente CCNL sia alla data di effettiva erogazione delle somme sopra 

indicate.  
 

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2027 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2-3-4 3.020,73 2.552,04 2.391,48 2.256,28 2.068,08 1.889,32 1.792,07 

2 5-6-7 3.119,81 2.631,40 2.465,86 2.326,45 2.132,40 1.948,08 1.847,81 

3 8-9-10 3.218,90 2.710,77 2.540,23 2.396,62 2.196,72 2.006,84 1.903,54 

4 11-12-13 3.317,98 2.790,14 2.614,61 2.466,80 2.261,03 2.065,60 1.959,28 

5 14-15-16 3.417,06 2.869,51 2.688,98 2.536,97 2.325,35 2.124,36 2.015,01 

6 17-18-19 3.516,14 2.948,88 2.763,36 2.607,13 2.389,67 2.183,11 2.070,74 

7 20-21-22 3.615,22 3.028,24 2.837,73 2.677,31 2.453,98 2.241,87 2.126,47 

8 23-24-25 3.714,30 3.107,62 2.912,11 2.747,48 2.518,30 2.300,63 2.182,21 

9 26-27-28 - 3.186,98 2.986,48 2.817,65 2.582,62 2.359,39 2.237,94 

10 29-30-31 - 3.266,35 3.060,86 2.887,82 2.646,93 2.418,15 2.293,67 

11 32-33-34 - 3.345,72 3.135,24 2.957,99 2.711,25 2.476,90 2.349,41 

12 oltre - 3.425,09 3.209,61 3.028,16 2.775,57 2.535,66 2.405,14 

 

Minimo tabellare conglobato in vigore dall’1.1.2028 (importo mensile in euro) 

Classe Anzianità 
Anni 

liv. 7 
Quadri 

Funzionari 

liv. 6 
Quadri 
Capi 

ufficio 

liv. 5 Vice 
Capi 

ufficio 

liv. 4 
Impiegati 
concetto 

liv. 3 
Impiegati 

ordine 
Operai 
spec. 

liv. 2 
Operai 

qualificati 

liv. 1 
Operai 
comuni 

1 1-2-3-4 3.112,27 2.629,37 2.463,96 2.324,66 2.130,75 1.946,58 1.846,38 

2 5-6-7 3.214,36 2.711,15 2.540,59 2.396,95 2.197,02 2.007,12 1.903,80 
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3 8-9-10 3.316,44 2.792,92 2.617,21 2.469,25 2.263,28 2.067,65 1.961,23 

4 11-12-13 3.418,52 2.874,70 2.693,85 2.541,55 2.329,55 2.128,20 2.018,65 

5 14-15-16 3.520,61 2.956,47 2.770,47 2.613,85 2.395,82 2.188,73 2.076,07 

6 17-18-19 3.622,69 3.038,24 2.847,10 2.686,14 2.462,08 2.249,27 2.133,49 

7 20-21-22 3.724,77 3.120,01 2.923,73 2.758,44 2.528,35 2.309,81 2.190,91 

8 23-24-25 3.826,86 3.201,79 3.000,36 2.830,74 2.594,62 2.370,35 2.248,34 

9 26-27-28 - 3.283,56 3.076,99 2.903,03 2.660,88 2.430,89 2.305,76 

10 29-30-31 - 3.365,34 3.153,62 2.975,33 2.727,15 2.491,42 2.363,18 

11 32-33-34 - 3.447,11 3.230,25 3.047,63 2.793,42 2.551,96 2.420,60 

12 oltre - 3.528,88 3.306,87 3.119,92 2.859,68 2.612,50 2.478,02 

 

3.​ UNA TANTUM 

Al personale in servizio a tempo indeterminato verrà corrisposto, entro il 31 luglio 2026, un importo una 

tantum a copertura del periodo di vacanza contrattuale per l'anno 2025. Tale importo, pari a 550,00 euro 

lordi per un dipendente di 4° livello, 7ª classe, sarà riparametrato per inquadramento, livello e classe di 

anzianità secondo le tabelle seguenti. 

La somma sarà proporzionata al servizio effettivamente prestato nel 2025; non sarà considerata utile ad 

alcun effetto contrattuale o di legge e non concorrerà, pertanto, al computo del trattamento di fine rapporto 

(TFR) e degli istituti retributivi indiretti e differiti. Per avere diritto all'erogazione, il personale deve risultare in 

servizio sia alla data di stipula del presente CCNL, sia a quella di effettivo pagamento. 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO GIÀ IN FORZA AL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1a 1-2 629,31 531,69 498,25 470,09 430,87 393,64 373,34 

2a 3-4 649,33 547,58 512,55 482,85 442,81 403,54 382,91 

3a 5-6 669,30 563,42 526,90 495,61 454,74 413,44 392,43 

4a 7-8 689,26 579,32 541,20 508,42 466,62 423,34 401,94 

5a 9-10 709,28 595,21 555,56 521,18 478,56 433,29 411,46 

6a 11-12 729,25 611,05 569,86 534,00 490,49 443,19 420,97 

7a 13-14-15 751,58 630,85 587,57 550,00 504,96 455,02 430,60 

8a 16-17-18 773,85 650,60 605,22 566,06 519,48 466,9 440,22 

9a 19-20-21 - 670,34 622,88 582,07 533,94 478,72 449,79 

10a 22-23-24 - 690,09 640,53 598,07 548,41 490,60 459,42 
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11a 25-26-27 - 709,83 658,19 614,13 562,93 502,43 468,99 

12a 28-29-30 - 729,58 675,84 630,14 577,39 514,31 478,61 

13a oltre - 749,32 693,50 646,20 591,86 526,13 488,24 

 

Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 146,30 107,75 66,39 146,30 66,39 41,36 

2a 3-4 161,98 122,87 80,69 161,98 80,69 42,18 

3a 5-6 177,65 137,94 94,99 177,65 94,99 42,95 

4a 7-8-9 193,33 153,07 109,23 193,33 109,23 43,84 

5a 10-11-12 209,00 168,14 123,53 209,00 123,53 44,61 

6a Oltre 224,68 183,26 137,89 224,68 137,89 45,37 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO ASSUNTO DAL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1a 1-2-3-4 620,57 524,26 491,26 463,49 424,82 388,14 368,17 

2a 5-6-7 640,92 540,6 506,55 477,95 438,08 400,18 379,61 

3a 8-9-10 661,27 556,88 521,84 492,36 451,28 412,28 391,05 

4a 11-12-13 681,62 573,16 537,13 506,77 464,48 424,33 402,49 

5a 14-15-16 701,97 589,49 552,42 521,18 477,68 436,43 413,93 

6a 17-18-19 722,32 605,77 567,66 535,59 490,93 448,47 425,37 

7a 20-21-22 742,67 622,11 582,95 550,00 504,13 460,57 436,87 

8a 23-24-25 763,02 638,39 598,24 564,41 517,33 472,62 448,31 

9a 26-27-28 - 654,72 613,53 578,82 530,53 484,72 459,75 

10a 29-30-31 - 671,00 628,82 593,23 543,79 496,76 471,19 

11a 32-33-34 - 687,34 644,05 607,64 556,99 508,81 482,63 

12a Oltre - 703,62 659,34 622,05 570,19 520,91 494,07 

 

Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 144,27 106,26 65,51 144,27 65,51 40,75 

2a 5-6-7 161,26 122,65 80,96 161,26 80,96 41,69 

3a 8-9-10 178,26 138,99 96,47 178,26 96,47 42,52 
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4a 11-12-13 195,31 155,38 111,98 195,31 111,98 43,40 

5a Oltre 212,30 171,77 127,44 212,30 127,44 44,33 

 

 

4.​ UNA TANTUM PREVIDENZA 

In alternativa all’una tantum di cui al punto 3, e previa opzione del lavoratore interessato da esercitarsi entro 

il 30 giugno 2026, potrà essere riconosciuto un contributo straordinario pari a euro 638,00 lordi per un 

dipendente di 4° livello, 7ª classe. Tale importo, destinato alla forma di previdenza complementare a cui il 

dipendente è iscritto, sarà riparametrato per inquadramento, livello e classe di anzianità secondo le tabelle 

seguenti. 

 
PERSONALE AMMINISTRATIVO GIÀ IN FORZA AL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1ª 1-2 730 616,75 577,96 545,3 499,81 456,62 433,07 

2ª 3-4 753,22 635,19 594,55 560,1 513,65 468,1 444,18 

3ª 5-6 776,38 653,57 611,2 574,9 527,5 479,58 455,21 

4ª 7-8 799,54 672,01 627,79 589,77 541,28 491,07 466,25 

5ª 9-10 822,76 690,44 644,44 604,57 555,12 502,62 477,29 

6ª 11-12 845,92 708,82 661,03 619,43 568,97 514,1 488,33 

7ª 13-14-15 871,83 731,79 681,58 638 585,75 527,82 499,49 

8ª 16-17-18 897,67 754,69 702,06 656,63 602,59 541,6 510,66 

9ª 19-20-21 - 777,59 722,54 675,2 619,37 555,32 521,76 

10ª 22-23-24 - 800,5 743,01 693,76 636,15 569,1 532,92 

11ª 25-26-27 - 823,4 763,49 712,39 652,99 582,81 544,02 

12ª 28-29-30 - 846,31 783,97 730,96 669,77 596,59 555,19 

13ª oltre - 869,21 804,45 749,59 686,55 610,31 566,35 

 

Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 169,71 124,98 77,01 169,71 77,01 47,97 

2a 3-4 187,89 142,53 93,59 187,89 93,59 48,94 

3a 5-6 206,07 160,01 110,18 206,07 110,18 49,83 

4a 7-8-9 224,26 177,56 126,71 224,26 126,71 50,85 

5a 10-11-12 242,44 195,04 143,29 242,44 143,29 51,75 

6a Oltre 260,62 212,58 159,95 260,62 159,95 52,63 
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PERSONALE AMMINISTRATIVO ASSUNTO DAL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1a 1-2-3-4 719,86 608,14 569,86 537,64 492,79 450,24 427,08 

2a 5-6-7 743,46 627,09 587,6 554,42 508,17 464,21 440,35 

3a 8-9-10 767,07 645,98 605,33 571,14 523,48 478,24 453,62 

4a 11-12-13 790,67 664,86 623,07 587,85 538,79 492,22 466,89 

5a 14-15-16 814,28 683,81 640,81 604,57 554,1 506,25 480,16 

6a 17-18-19 837,89 702,69 658,48 621,28 569,48 520,23 493,43 

7a 20-21-22 861,49 721,64 676,22 638 584,79 534,26 506,76 

8a 23-24-25 885,1 740,53 693,95 654,72 600,1 548,23 520,03 

9a 26-27-28 - 759,48 711,69 671,43 615,41 562,27 533,3 

10a 29-30-31 - 778,36 729,43 688,15 630,79 576,24 546,57 

11a 32-33-34 - 797,31 747,1 704,86 646,1 590,21 559,85 

12a Oltre - 816,19 764,83 721,58 661,41 604,25 573,12 

 

Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 167,35 123,26 75,99 167,35 75,99 47,27 

2a 5-6-7 187,06 142,27 93,91 187,06 93,91 48,36 

3a 8-9-10 206,78 161,22 111,91 206,78 111,91 49,31 

4a 11-12-13 226,55 180,24 129,90 226,55 129,90 50,34 

5a Oltre 246,27 199,25 147,82 246,27 147,82 51,43 

 

5.​ INDENNITA’ DI CARICA FUNZIONARI 

PERSONALE AMMINISTRATIVO GIÀ IN FORZA AL 18 DICEMBRE 1999 

 

Importi mensili dall’1°gennaio 2026 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 675,69 497,62 306,68 675,69 306,68 190,94 

2a 3-4 748,08 567,35 372,64 748,08 372,64 194,72 

3a 5-6 820,47 637,08 438,6 820,47 438,6 198,49 
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4a 7-8-9 892,72 706,74 504,55 892,72 504,55 202,19 

5a 10-11-12 965,11 776,48 570,52 965,11 570,52 205,96 

6a Oltre 1.037,51 846,21 636,69 1.037,51 636,69 209,52 

 

Importi mensili dall’1°gennaio 2027 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 702,29 517,21 318,75 702,29 318,75 198,46 

2a 3-4 777,53 589,69 387,31 777,53 387,31 202,38 

3a 5-6 852,78 662,17 455,86 852,78 455,86 206,3 

4a 7-8-9 927,87 734,57 524,42 927,87 524,42 210,15 

5a 10-11-12 1.003,11 807,05 592,98 1.003,11 592,98 214,07 

6a Oltre 1.078,36 879,53 661,76 1.078,36 661,76 217,77 

 
Importi mensili dall’1°gennaio 2028 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 723,57 532,88 328,41 723,57 328,41 204,47 

2a 3-4 801,09 607,56 399,05 801,09 399,05 208,51 

3a 5-6 878,62 682,23 469,68 878,62 469,68 212,55 

4a 7-8-9 955,99 756,83 540,31 955,99 540,31 216,52 

5a 10-11-12 1.033,51 831,5 610,95 1.033,51 610,95 220,56 

6a Oltre 1.111,03 906,18 681,81 1.111,03 681,81 224,37 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO ASSUNTO DAL 18 DICEMBRE 1999 

 

Importi annui dall’1°gennaio 2026 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 675,69 497,62 306,68 675,69 306,68 190,94 
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2a 5-6-7 755,32 574,32 379,23 755,32 379,23 195,09 

3a 8-9-10 834,95 651,03 451,79 834,95 451,79 199,24 

4a 11-12-13 914,58 727,74 524,34 914,58 524,34 203,4 

5a Oltre 994,21 804,44 596,9 994,21 596,9 207,55 

 

Importi annui dall’1°gennaio 2027 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 702,29 517,21 318,75 702,29 318,75 198,46 

2a 5-6-7 785,06 596,94 394,16 785,06 394,16 202,77 

3a 8-9-10 867,82 676,66 469,57 867,82 469,57 207,09 

4a 11-12-13 950,59 756,39 544,99 950,59 544,99 211,4 

5a Oltre 1.033,36 836,11 620,4 1.033,36 620,4 215,72 

 

Importi annui dall’1°gennaio 2028 

Classe Anzianità 
anni Ex 3° grado Ex 2° grado Ex 1° grado Funzionario 

senior 
Funzionario 

Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 723,57 532,88 328,41 723,57 328,41 204,47 

2a 5-6-7 808,85 615,02 406,11 808,85 406,11 208,92 

3a 8-9-10 894,12 697,17 483,8 894,12 483,8 213,36 

4a 11-12-13 979,4 779,31 561,5 979,4 561,5 217,81 

5a Oltre 1.064,67 861,45 639,2 1.064,67 639,2 222,25 

 

6.​ INDENNITÀ ECONOMICA PER IL 6° LIVELLO QUADRO  

Il valore annuo dell'indennità e il relativo importo mensile (calcolato su 14 mensilità) sono così determinati: 

➔​ dall'1.1.2026: annui 1.037,27 euro (pari a 74,09 euro mensili); 

➔​ dall'1.1.2027: annui 1.078,11 euro (pari a 77,01 euro mensili); 

➔​ dall'1.1.2028: annui 1.110,78 euro (pari a 79,34 euro mensili). 
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7.​ WELFARE 

Al fine di favorire la fruizione di servizi di welfare, e in linea con le disposizioni fiscali dell'art. 51 del D.P.R. n. 

917/86 (c.d. TUIR), le imprese metteranno a disposizione del personale di cui ai commi precedenti – purché 

in servizio alla data di erogazione ed entro il 31 luglio 2026 – una somma pari a euro 450,00 a titolo di 

"credito welfare" per un dipendente di 4° livello, 7ª classe. Tale importo sarà riparametrato per 

inquadramento, livello e classe di anzianità secondo le tabelle sotto riportate. 

Detto importo sarà utilizzabile dal dipendente e dai familiari indicati nell'art. 12 del TUIR secondo i limiti 

temporali e le regole aziendali, nonché alle condizioni e nei limiti previsti dall'art. 51, commi 2 e 3, del 

medesimo TUIR. L'eventuale residuo al termine del periodo di utilizzo non sarà più fruibile e verrà versato 

d'ufficio nella posizione individuale del dipendente aperta presso il fondo pensione complementare. 

Le Parti concordano, altresì, che il suddetto "credito welfare" si aggiunge alle eventuali offerte di beni e 

servizi già presenti in azienda, sia quelle riconosciute unilateralmente (mediante regolamento, lettera di 

assunzione o altre modalità), sia quelle derivanti da accordi collettivi.  

Le Parti convengono, infine, che tale welfare non sarà considerato utile ad alcun effetto contrattuale o di 

legge e non concorrerà, pertanto, al computo del trattamento di fine rapporto (TFR) e degli istituti retributivi 

indiretti e differiti. 

 
PERSONALE AMMINISTRATIVO GIÀ IN FORZA AL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1a 1-2 514,89 435,02 407,66 384,62 352,53 322,07 305,46 

2a 3-4 531,27 448,02 419,36 395,06 362,30 330,17 313,29 

3a 5-6 547,61 460,98 431,10 405,50 372,06 338,27 321,08 

4a 7-8 563,94 473,99 442,80 415,98 381,78 346,37 328,86 

5a 9-10 580,32 486,99 454,55 426,42 391,55 354,51 336,65 

6a 11-12 596,66 499,95 466,25 436,91 401,31 362,61 344,43 

7a 13-14-15 614,93 516,15 480,74 450,00 413,15 372,29 352,31 

8a 16-17-18 633,15 532,31 495,18 463,14 425,03 382,01 360,18 

9a 19-20-21 - 548,46 509,63 476,24 436,86 391,68 368,01 

10a 22-23-24 - 564,62 524,07 489,33 448,70 401,40 375,89 

11a 25-26-27 - 580,77 538,52 502,47 460,58 411,08 383,72 

12a 28-29-30 - 596,93 552,96 515,57 472,41 420,80 391,59 

13a oltre - 613,08 567,41 528,71 484,25 430,47 399,47 
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Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2 119,70 88,16 54,32 119,70 54,32 33,84 

2a 3-4 132,53 100,53 66,02 132,53 66,02 34,51 

3a 5-6 145,35 112,86 77,72 145,35 77,72 35,14 

4a 7-8-9 158,18 125,24 89,37 158,18 89,37 35,87 

5a 10-11-12 171,00 137,57 101,07 171,00 101,07 36,50 

6a Oltre 183,83 149,94 112,82 183,83 112,82 37,12 

 

PERSONALE AMMINISTRATIVO ASSUNTO DAL 18 DICEMBRE 1999 

Classe Anzianità anni Liv. 7° Liv. 6° Liv. 5° Liv. 4° Liv. 3° Liv. 2° Liv. 1° 

1a 1-2-3-4 507,74 428,94 401,94 379,22 347,58 317,57 301,23 

2a 5-6-7 524,39 442,31 414,45 391,05 358,43 327,42 310,59 

3a 8-9-10 541,04 455,63 426,96 402,84 369,23 337,32 319,95 

4a 11-12-13 557,69 468,95 439,47 414,63 380,03 347,18 329,31 

5a 14-15-16 574,34 482,31 451,98 426,42 390,83 357,08 338,67 

6a 17-18-19 590,99 495,63 464,45 438,21 401,67 366,93 348,03 

7a 20-21-22 607,64 509,00 476,96 450,00 412,47 376,83 357,44 

8a 23-24-25 624,29 522,32 489,47 461,79 423,27 386,69 366,80 

9a 26-27-28 - 535,68 501,98 473,58 434,07 396,59 376,16 

10a 29-30-31 - 549,00 514,49 485,37 444,92 406,44 385,52 

11a 32-33-34 - 562,37 526,95 497,16 455,72 416,30 394,88 

12a Oltre - 575,69 539,46 508,95 466,52 426,20 404,24 
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Indennità di carica dei funzionari (una tantum per indennità di carica) 

Classe Anzianità 
anni 

Ex 3° 
grado 

Ex 2° 
grado 

Ex 1° 
grado 

Funzionario 
senior 

Funzionario 
Business 

Assegno ad 
personam 
per ex F2 

1a 1-2-3-4 118,04 86,94 53,60 118,04 53,60 33,34 

2a 5-6-7 131,94 100,35 66,24 131,94 66,24 34,11 

3a 8-9-10 145,85 113,72 78,93 145,85 78,93 34,79 

4a 11-12-13 159,80 127,13 91,62 159,80 91,62 35,51 

5a Oltre 173,70 140,54 104,27 173,70 104,27 36,27 

 

8.​ PERMESSI E VOLONTARIATO  

Il monte ore annuo di permesso retribuito, fruibile su base oraria o per mezze giornate, è elevato da 8 a 14 

ore. Si introduce, altresì, l'articolo 41-bis che disciplina in via sperimentale la figura del “volontario di 

competenza”; a tale riguardo, il datore di lavoro riconoscerà ai lavoratori che rivestono tale ruolo specifiche 

flessibilità orarie o di turnazione.  

 

9.​ MALATTIA  

L’articolo 44 estende i periodi di conservazione del posto in caso di particolari patologie. In dettaglio, viene 

previsto un ulteriore incremento di 2 mesi per il personale sottoposto a terapie salvavita. Inoltre, vengono 

esclusi dal computo del comporto i periodi di ricovero ospedaliero di durata superiore a 7 giorni continuativi, 

fino a un massimo complessivo di 150 giorni. 

 

*** 

 

A disposizione per ogni necessità in merito, si porgono i migliori saluti. 

Consulenti 
(non firmata in originale in quanto trasmessa a mezzo e-mail) 
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