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Assago (MI), 16 settembre 2026 

 

RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO DI TARIFFA PER PREVENZIONE – PRESENTAZIONE MODELLO 

OT23  

 

Come noto, l’art. 23 delle Modalità per l’applicazione delle Tariffe, approvate con decreto interministeriale del 

27 febbraio 2019, prevede una riduzione del tasso medio di tariffa per le aziende che abbiano effettuato 

interventi per il miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in aggiunta a quelli 

previsti dalla normativa vigente in materia. 

La domanda può essere presentata a prescindere dall'anzianità dell'attività (minore, uguale o maggiore di un 

biennio) assicurata nella posizione assicurativa territoriale (PAT), sempreché gli interventi migliorativi siano 

stati realizzati nell'anno precedente quello di presentazione della domanda. 

Di conseguenza, per ottenere la riduzione del premio assicurativo in relazione agli interventi realizzati nel 

2026, dovrà essere presentata l’apposita istanza telematica (Modello OT23 2027) entro e non oltre il 1° 

marzo 2027. 

Preme ricordare che, in caso di accoglimento della domanda, la riduzione si applica al premio di regolazione 

dovuto per l’anno di presentazione della domanda, relativo alla PAT su cui è stato realizzato l’intervento. 

Pertanto, per la domanda OT23 presentata per l’anno 2027 la riduzione si applica al premio di regolazione 

relativo all’anno 2027, in sede di autoliquidazione 2027/2028. 

Sul sito istituzionale dell’INAIL sono già disponibili il modello di domanda (OT23 2027) e la relativa guida alla 

compilazione (vd. allegati). Il modulo elenca nel dettaglio gli interventi di prevenzione e tutela validi ai fini 

della riduzione se realizzati nel corso del 2026. 

 

*** 

 

In caso di necessità di informazioni o di supporto operativo circa la procedibilità e la compilazione della 

richiesta, siamo a disposizione per mettervi in contatto con il nostro partner specializzato in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro. 

 
A disposizione per ogni necessità in merito porgiamo i nostri migliori saluti.  
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